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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO PREVIJAN N2 012 DE 19

DE DEZEMBRO DE 2024

Aos 19 (dezenove) dias do més de dezembro de 2024, as 14:30 horas, nesta cidade de
Janauba-MG, reuniu-se extraordinariamente por videoconferéncia pelo aplicativo Google
Meet, o Conselho Deliberativo deste Instituto, tendo a participagdo dos seus membros,
Sra. Jaqueline Martins de Oliveira, Sr. Dian Lucas Rodrigues Machado, Sra. Dinalva Rosa
Pereira, Sra. lzabel Cristina Gomes da Silva, Sra. lolanda Barbosa do Nascimento.
Juntamente aos membros supracitados, participou da reunido o Sr. Edvaldo José da Silva
(Diretor Presidente). Dando inicio a reunido o Diretor Presidente apresentou para analise
os Pareceres do Comité de Investimento, consoante as competéncias de outubro e
novembro de 2024. Os referidos documentos constam a analise do cendrio econdmico,
Evolugdo da Execugdo Orgamentaria, sobretudo, a analise da carteira de investimentos
que consiste na carteira de investimentos consolidada, enquadramento, retorno sobre o0s
investimentos, distribuicdo dos ativos por instituicdes financeiras, distribui¢do dos ativos
por subsegmento, retorno da carteira de investimentos versos a meta de rentabilidade e
evolucdo patrimonial. Consta ainda no respectivo parecer a analise de risco da carteira de
investimentos consistente no risco e liquidez. Os pareceres do comité de investimento
trazem também os processos de credenciamento e plano de contingéncia. Apos analise
pelos conselheiros presentes os Pareceres do Comité de Investimento foram aprovados
pelo respectivo conselho. Em seguida foi apresentado analise da alocacdo de valores
aplicados no Fundo Meta Valor Fl Acdes, para outro fundo, buscando maior rentabilidade,
realizado pela empresa LEMA, que presta assessoria na area financeira, que presta
servicos ao Previjan. A LEMA apresentou a seguinte analise: O META VALOR FI ACOES
segue uma estratégia de superar a valorizacdo do IBRX-100 ao investir em agdes diversas
com o objetivo de obter ganhos em um horizonte de médio e longo prazo. Conforme sera
visto na carteira a seguir, a estratégia do fundo é diversificada no que diz respeito a
quantidade de ativos e setores de atuacdo das companhias. O fundo possui em carteira

acdes de cerca de 20 empresas. Desta forma, a gestdo pode realizar um
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acompanhamento mais préximo das companhias investidas, assim como tem um maior
potencial de usufruir do bom desempenho de algum ativo especifico. Além disto, ao
utilizar uma exposi¢do a diversos setores, a gestdo do fundo reduz o chamado “risco n3o
sistémico”, que se refere ao risco de cada negdcio (ou setor) individualmente, ou seja, é
um risco que pode ser atenuado com diversificagdo do portfélio, alocando recursos em
diferentes setores da economia. Com base na carteira fornecida pelo Comdinheiro, do dia
31 de maio de 2024, a maior posigdo é CYRE3 (a¢des ordinarias da Cyrela), representando
7,43% do patriménio liquido do fundo, seguida de ITUB4 (acSes preferencias do Itau
Unibanco), STBP3 (agbes ordindrias da Santos Brasil) e PRIO3 (agdes ordindrias da Prio).
As demais posi¢des representam percentual inferior a 6%, individualmente. Conforme
comparativo apresentado anteriormente, o META VALOR ACOES apresenta a
rentabilidade negativa mais expressiva no acumulado deste ano, quase 6 vezes maior do
que a queda registrada pelo seu benchmark, o IBRX. Considerando a proposta do fundo,
de auferir rentabilidade investindo livremente em acdes de companhias de diversos
setores, entendemos que sua performance estd aquém dos demais fundos de estratégia
acbes livres jd investidos pelo PREVIJAN. Em contrapartida, o fundo ITAU ACOES
DUNAMIS demonstrou a melhor relagdo risco x retorno em todas as janelas observadas,
auferindo retorno consideravelmente positivo destacando-se inclusive em relagdo ao
desempenho negativo do Ibovespa no acumulado do ano. No atual momento de
conjuntura econémica desafiadora, sobretudo em decorréncia da elevagdo do risco fiscal,
projecdes de juros em patamares elevados e desvalorizacdo do real frente ao délar, a alta
volatilidade no segmento de renda variével nos leva a prezar por ativos que apresentem
uma carteira diversificada e performance mais consistente. Além disso, a estratégia de
um fundo diversificado oferece a possibilidade de aproveitar os beneficios de setores
variados da economia, que podem ter desempenhos menos correlacionados. Isso significa
que a queda no desempenho de um setor pode ser compensada pela alta de um outro
setor, proporcionando um desempenho mais equilibrado. Neste contexto, o fundo ITAU

ACOES DUNAMIS tem como objetivo superar o desempenho do Ibovespa ao investir em
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acdes de diversas empresas com boas perspectivas de investimento. Este fundo utiliza a
estratégia acdes livre, pois ndo possuem o compromisso de concentragdo em uma Unica
estratégia especifica. Ou seja, o gestor monta as posigdes como desejar. Considerando
que o PREVIJAN ja possui este fundo em carteira, entendemos que a inclusdo do ITAU
ACOES DUNAMIS representa uma opgao vidvel para otimizar a carteira de renda variavel,
sendo uma alternativa para a realocacdo dos recursos que hoje investidos estdo no META
VALOR ACOES. Sendo assim, apesar de enxergarmos um cenario relativamente
desafiador para investimentos em bolsa, prezamos pela prudéncia na gestdo dos recursos
previdenciarios, evitando expor parcela relevante da carteira a este segmento. Com isso,
entendemos como prudente transferir os recursos hoje alocados no META VALOR Fl
ACOES para o ITAU ACOES DUNAMIS, com o objetivo de ndo aumentar o percentual
alocado em fundos de agdes neste momento, mas sim buscar uma melhor alternativa

para investimento. Apos discussdo, e estando todos os membros do Conselho de acordo

com a alocacdo sugerida, e nada mais havendo, foi lavrada a presentenata, que vai
assinada por todos. /
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